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| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilniaus lopSelio-darzZelio ,,Pabiruciai® prieSmokyklinio ugdymo mokytojo pareigyb¢ yra
priskiriama specialisty pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis: A2.
3. Pareigybés paskirtis: ugdyti vaikus nuo 5 iki 7 mety pagal bendraja prieSmokyklinio
ugdymo programa bei atsizvelgiant j prieSmokyklinio ugdymo organizavimo model;.
4. Pavaldumas: mokytojas, dirbantis pagal priesmokyklinio ugdymo programg, pavaldus
direktoriui ir tiesioginiam vadovui — direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Mokytojui, dirban¢iam pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, keliami kvalifikaciniai
reikalavimai:

5.1. turéti aukstajj arba aukStesniji (specialyji viduring, jgyta iki 1995 mety) iSsilavinima ir biiti
baiges vieng i§ mokytojy rengimo ikimokyklinéms jstaigoms arba edukologijos studijy krypties
programy ir turintis auklétojo kvalifikacija;

5.2. buti i8klauses profesijai ar veiklos sri¢iai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka ir turéti tai patvirtinan¢ius dokumentus;

6. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688
reikalavimus; gebéti sklandziai reiksti mintis ZodZiu ir rastu;

7. ne zemesniu kaip Bl kalbos moké¢jimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyta ir apibiidinta Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema ) mokéti bent vieng i trijy
Europos Sgjungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

8. gebéti naudotis informacinémis komunikacinémis technologijomis, kompiuterio technine,
programine jranga ir interneto paslaugomis ugdymo procese, rengiant teksting ir vaizding medziaga;

9. iSmanyti pagrindinius ugdymo principus, prieSmokyklinio amZziaus vaiky raidos ypatumus,
ugdymosi formas, metodus ir priemones, jy taikymga praktikoje;

10. pagal kompetencijg taikyti savo darbe ugdyma reglamentuojancius teisés aktus;

11. gebéti savarankiSkai planuoti ugdymo procesg, rengti veiklos ataskaitas, bendrauti ir
bendradarbiauti, sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis rastu ir Zodziu;

12. gebeéti kaupti, sisteminti, atlikti tiriamgsias veiklas, apibendrinti informacijg ir rengti
i8vadas, teikti pasitilymus dél organizacijos tobulinimo bei pokyc¢iy valdymo;

13. gebéti planuoti ir organizuoti savo veikla, ja reflektuoti, spresti iSkilusias problemas;

14. zinoti Siuolaikinés pedagogikos pagrindus, gebéti juos taikyti savo veikloje; buti
susipazinusiam su Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Svietimo



jstatymu, Vaiko teisiy konvencija ir kitais teisés aktais, reguliuojanciais Svietimo jstaigy veikla, vaiky
ugdyma ir jy teisiy apsauga, darbo santykius, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos
jsakymais, reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veikla.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

15. Mokytojas, dirbantis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, vykdo $ias funkcijas:

15.1. vadovaujasi $iais principais:

15.1.1. zaismés — ugdymas Siejamas su zaidimu, Zaismingais metodais jvairinant ugdomaja
veikla, mokymo(si) turinj, vertybiy ugdymg; siekiama vaiko aktyvaus dalyvavimo, rodomos
iniciatyvos, atskleidziant vaikystés fenomena, vaiko kultiirg, kartu skatinant Zzaisti vaizduote, kalba,
kiinu, pojuciais;

15.1.2. sgveikos — ugdymas grindziamas visy Sio proceso dalyviy (vaiko, tévy (globéjy),
mokytojy ir kity asmeny, dalyvaujanciy vykdant prieSmokyklinio ugdymo programa, saveika;

15.1.3. jtraukties — siekiama tenkinti vaiky grupés ir (arba) konkretaus vaiko individualius
poreikius, tikslingai parenkant priemones ir (arba) mokymo(si) metodus, individualizuojant
mokymo(si) turinj ir teikiant mokymosi parama;

15.1.4. socialinio kultirinio kryptingumo - ugdymas grindZziamas zmogiskosiomis,
tautinémis ir pilietinémis vertybémis, orientuotas j vaiko gyvenimui reikalingy socialiniy kultiiriniy
kompetencijy plétojima, tolerancijg ir daugiakulturiskuma;

15.1.5. integralumo — sickiama vientiso fizinés, emocinés, socialinés ir pazinimo sriiy
plétojimo, vadovaujantis visuminiu poziiiriu j vaikg ir integraliu kompetencijy ugdymu;

15.1.6. kontekstualumo — mokymo(si) turinys glaudziai siejamas su artimiausia vaiko
aplinka, socialiniais kultiiriniais jos pokyciais, siekiama, kad ugdymo patirtys vaikui biity prasmingos,
aktualios ir jJdomios.

15.2. planuoja, organizuoja ir vykdo ugdomajj procesa: uztikrina (derina tarpusavyje)
kokybiska vaiky ugdyma(si), priezitrg ir globa;

15.3. sudaro prielaidas vaiko individualiy galiy plétotei, kiekvieno vaiko pazangai, sukuria
lygias galimybes jvairiy poreikiy vaikams pasirengti sékmingai pradéti mokytis mokykloje;

15.4. kuria grupés ugdomaja aplinka, parenka priemones, atsizvelgdamas j vaiky interesus,
individualius poreikius;

15.5. uztikrina ugdomosios veiklos testinumg derindamas veiklg vidaus ir lauko ugdomosiose
aplinkose; tenkina vaiky saviraiSkos bei saviugdos poreikius;

15.6. organizuoja vaiky dienos poils] pagal lopSelyje-darzelyje galiojancig vaiky poilsio
organizavimo tvarka.

15.7.  vaika ir jo vertybiy ugdyma orientuotame, integraliame ugdymo procese tikslingai taiko
vaiko ir mokytojo sgveika grindZiamus mokymo(si) metodus, priemones;

15.8. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose jstaigos renginiuose, projektuose, iniciatyvose ir
kitose veiklose jstaigoje ir uz jos riby;

15.9. dalinasi geraja patirtimi su jstaigos bendruomene, bei lopSelio-darzelio internetinéje
svetaingje;

15.10. dalyvauja bendruose darzelio renginiuose, projektuose, posédziuose, pasitarimuose,
strategijos kurime, veiklos jsivertinime ir kt., siekia bendrauti ir bendradarbiauti su vietos
bendruomene, administracinémis bei socialinémis rapybos jstaigomis, jvairiomis visuomenés
organizacijomis, kitomis
miesto ir Salies ikimokyklinémis jstaigomis ir ugdymo institucijomis, prisideda prie bendruomenés
socialiniy programy jgyvendinimo ir plétotés;

15.11. laikosi Lietuvos higienos normos ,Jstaiga vykdanti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programg. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®, saugo ir stiprina vaiky sveikata,
garantuoja vaiky fizinj ir psichologin] sauguma grupe¢je, saléje, kitose darzelio erdvése, Zaidimy
aikstelése ir kt.;



15.12. stebi ir nepalieka vieny vaiky, lauke stebi, kad aikStelése nebiity vaikams pavojingy
daikty, lauko jrenginiy, stiklo duzeny, atsikiSusiy briauny, sausmedziy ir pan., nedelsiant informuoja
administracijg apie nesaugias priemones;

15.13. vaistus, dezinfekcines priemones, degtukus, adatas laiko vaikams neprieinamose
vietose, leidzia naudotis zirklémis tik suaugusiyjy priezitiroje; stebi grupés ir kity patalpy grindis, kad
jos biity Svarios ir sausos; laiptais lipa po vieng vorele, prisilaikant uz turékly, einant pasivaikscioti,
laikosi saugumo: vienas suauges eina vaiky priekyje, kitas — gale; pasivaik$¢iojimo metu nuolat stebi
ir skai¢iuoja vaikus, pasigedus vaiko, skubiai informuoja administracija, tévus (itévius, globéjus,
ripintojus), policija;

15.14. isvykas, ekskursijas su vaikais organizuoja pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos patvirtintg Vaiky turizmo organizavimo aprasa patvirtintg Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. ISAK-330 ir darzelio direktoriaus
patvirtintg turizmo renginiy organizavimo tvarka;

15.15. dalyvauja rengiant individualias vaiky ugdymo(si) programas; siekiant uztikrinti
kiekvieno vaiko mokymosi sékme, sudaro galimybg vaikams skirtingais biidais pademonstruoti
pasieckimus bei daromg pazangg ir juos sistemingai fiksuoja, dokumentuoja, analizuoja, vertina ir
aptaria su tévais (glob¢jais) ir kitais su vaiko ugdymu susijusiais asmenimis pagal darzelyje numatyta
tvarka;

15.16. taiko specialias kalbos ugdymo metodikas vaikams is kitakalbiy ar miSriy Seimuy;

16.17. sistemingai informuoja, pagal kompetencija, konsultuoja tévus (globéjus, riipintojus)
apie vaiky pasiekimus, daroma pazanga, ugdymo(si) poreikius ir/ar iSkilusias problemas;

16.18. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (globéjus, riipintojus) dalyvauti grupés
veikloje; derina Seimos ir darzelio interesus, siekia kokybisko vaiky ugdymo(si) galimybiy didinimo;

16.19. priima vaika j grupe ir iSleidzia | namus tik su tévais (glob¢jais, rupintojais), kitais
suaugusiais asmenimis, turin€iais rastiska tévy (globéjy, ripintojy) leidima/praSyma;

16.20. kuria ir plétoja pasitike¢jimu ir pagarba, aktyvia partneryste grindziamg tikslingg
bendradarbiavimg su tévais (globéjais), Svietimo pagalbos specialistais, pradinio ugdymo mokytojais
ir kitais Svietimo paslaugy tiek¢jais;

16.21. informuoja darzelio administracija apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebétg ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;

16.22. laiku pildo dokumentacija, vykdo tikslig vaiky lankomumo apskaita;

16.23. nuolat stebi kiekvieno vaiko sveikatos biikle, jvykus nelaimingam atsitikimui, suteikia
pirmaja pagalba, informuoja tévus, administracija, iSkviecia greitaja pagalba;

16.24. kartu su mokytojo padéjéju organizuoja vaiky maitinimg (porcijy dydis, kulttriniy
higieniniy jgidziy ugdymas, estetinis stalo vaizdas);

16.25. nejleidzia | grupg pasaliniy asmeny, be darzelio direktoriaus leidimo negali pavesti
atlikti Siame pareigybés aprase nurodyty funkcijy kity pareigybiy darbuotojams;

16.26. nustatyta tvarka tikrinasi sveikatg, iSklauso higienos ir pirmos pagalbos kursus;
karantino metu laikosi visy jmanomy higienos normy, taisykliy bei rekomendacijy;

16.27. nuolat tobulina savo kvalifikacijg, tikslingai panaudoja netiesioginiam darbui su vaikais
skirtas valandas per savaite (ugdomojo proceso planavimas ir pasiruoSimas kasdienei ugdomajai
veiklai,
dokumentacijos, susijusios su ugdymu, tvarkymas, individualiy ugdymo programy rengimas, tévy
(globejy, rupintojy) informavimas, konsultavimas ugdymo klausimais, ugdytiniy pasiekimy
vertinimas, projekty rengimas, savisvieta, veiklos jsivertinimo atlikimas, pasirengimas renginiams,
Sventéms, ugdymo priemoniy kiirimas, gaminimas ir kt.);

16.28. vykdo Darbo saugos ir sveikatos, Gaisrinés saugos instrukcijas, darzelio darbo tvarkos
taisykles, bei vadovaujasi asmens duomeny teisinés apsaugos ir visuomenés informavimo jstatymuose
pateikiamomis nuostatomis dél vaiko teisiy uztikrinimo;

16.29. Be Siame apraSyme iSvardyty pareiginiy funkcijy, mokytojas vykdo ir kitus direktoriaus
ir/ar jo jgalioto asmens nenuolatinio pobiidZio pavedimus susijusius su DarZelio veikla.



IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

17. Mokytojas, dirbantis pagal priesmokyklinio ugdymo programa, turi teise:

17.1. Gauti teisés aktuose nustatytg atlyginimg uz atlickamg darba, socialines ir kitas
garantijas.

17.2. Kelti kvalifikacija.

17.3. Dalyvauti jstaigos veikloje, teikti pasitilymus darbo saglygoms gerinti;

17.4. Dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje;

17.5. Sustabdyti darbus, kurie kelia grésme vaiky arba darbuotojy sveikatai ir gyvybei.

17.6. Pagal savo kompetencijg gauti i§ lopSelio-darZelio administracijos informacijg apie
istaigos veikla.

17.7. Dalyvauti atliekant veiklos kokybés jsivertinima.

17.8. Ginti pazeistas savo teises ar teisétus interesus.

17.9. Dalyvauti jstaigos savivaldoje, profesinéje sajungoje.

17.10. Atsisakyti vykdyti uzduotis bei nurodymus, jei tai priestarauja LR jstatymams.

17.11. Vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucijoje, Darbo kodekse ir jstaigos Darbo
tvarkos taisyklése numatytomis teisémis ir pareigomis.

V SKYRIUS
UGDYTINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

18. Mokytojas, dirbantis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, jtares ar pastebéjes
zodines, fizines, socialines patycias, smurtg:

18.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelian¢ius veiksmus;

18.2. primena asmeniui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyciojimusi, lopselio-
darzelio nuostatas ir elgesio taisykles;

18.3. rastu informuoja patyrusio patycias, smurtg ugdytinio grupés pedagoga, lopselio-darzelio
direktoriy, tévus apie jtariamas ar jvykusias patycias;

18.4. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi ; pagalbg galinCius
suteikti asmenis (tévus (glob¢jus, riipintojus) ir/ar lopSelio-darzelio darbuotojus, direktoriy) ir/ar
institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalba ir kt.).

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

19. Mokytojas, dirbantis pagal priesmokyklinio ugdymo programa, teisés akty nustatyta tvarka
atsako uz:
19.1. vaiky sauguma;

19.2. funkcijy, iSvardinty Siame pareigybés apraSyme bei lopSelio-darzelio nuostatuose,
atlikima;

19.3. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Savivaldybés tarybos sprendimy,
kity norminiy dokumenty, reglamentuojanéiy prieSmokyklinio amZziaus vaiky ugdyma, darZzelio
direktoriaus jsakymy vykdyma;



19.4. kokybiska savo funkcijy vykdyma, korektiSka gauty duomeny panaudojimg, turimos
informacijos konfidencialumg ir prieSmokyklinio amziaus vaiky sauguma, sveikatg ir gyvybe savo
darbo metu;

19.5. darbo, civilinés bei prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, higienos reikalavimy
vykdyma;

19.6. tiksly ir teisingg dokumenty rengima bei iSsaugojima, asmeniskai rengiamy dokumenty
atitikimag raStvedybos reikalavimams;

19.7. jam patikétg inventoriy.

20. Uz savo funkcijy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, darbo drausmés pazeidimus
mokytojas atsako jstatymy nustatyta tvarka.

Su pareigybés aprasymu susipaZinau, jsipareigoju jj vykdyti:

Eil. Vardas, pavardé Parasas Data
Nr.







