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SKALBINIU PRIZIURETOJAS PAREIGYBES APRASYMAS
NR. 19

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pabiruciai“ (toliau — lopSelio-darzelio) skalbiniy
funkcijas, atsakomybe dirbancio darzelyje pagal darbo sutartj, darbing veikla.

2. Pareigybés grupé — darbininky.

3. Pareigybés lygis — D.
uzmokest] lopSelio-darzelio direktorius. Skalbiniy prizitrétojas pavaldus lopselio-darzelio
direktoriui, direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

v —

5. Skalbiniy priziGrétojui kvalifikacijai netaikomi iSsilavinimo ar profesinés

6.1. pagrindinius Lietuvos Respublikos normatyvinius aktus, reglamentuojancius jo
veikla;

6.2. kaip naudotis darbui reikalingais jrankiais ir prietaisais;

6.3. kaip naudotis skalbimo — valymo priemonémis, darbo priemonémis;

6.4. lopSelio-darZelio skalbimo, dZiovinimo, lyginimo darby, skalbiniy taisymo darby
organizavima;

6.5. materialinés atsakomybés pagrindus;

6.6. dezinfekcijos priemoniy paskirtj, jy vartojimo biida;

6.7. pirmosios medicinos pagalbos suteikima, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe;

6.8. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos, higienos
reikalavimus.

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy saugg ir sveikatg;

7.3. vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. $iuo pareigybés aprasymu,

7.6. kitais lopSelio-darzelio lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais,
nurodymais, taisyklémis ir pan.).



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

v —

8.1. pagal numatyta grafikg uzsako skalbimo paslaugas;

8.2. rusSiuoja patalynes, rankSluosCius, darbo drabuzius, uzuolaidas pagal spalva,
audinio faktiirg ir neSvarumo laipsnj;

8.3. sutikrina skalbimo paslaugy uzsakymus;

8.4. priziuri ir tinkamai eksploatuoja skalbimo, dziovinimo, lyginimo jrenginius.
Skalbimo, dziovinimo, lyginimo jrenginiui sugedus, informuoja lopSelio darzelio direktoriaus
pavaduotoja tikio reikalams;

8.5. apzitiri skalbinius, jei reikia — skalbinius sutaiso, ikalbia, iSdZiovina ir ilygina;

8.6. prizilri ir tvarko patalynes, ranksluoscius, darbo drabuzius, uzuolaidas ir kitus
skalbinius, netinkamus naudoti atrenka nuraSymui;

8.7. sudaro ir suderina patalynés keitimo grafikus;

8.8. laikosi naudojimosi jrenginiais ir jrankiais darby saugos reikalavimy. Prie§
pradédamas darba, patikrina elektros prietaisus, jvertina, ar néra atviry, neizoliuoty ar nepritvirtinty
laidy, ar padétos nuo paslydimo apsaugancios priemonés. Uzbaigus darbg — isjungia elektros
prietaisus ir jrenginius ir iStraukia juos i§ elektros lizdo. Negali palikti veikian¢iy elektros prietaisy
be prieziiiros;

8.9. uztikrina skalbimo patalpy, jrenginiy ir jrankiy sanitariniy-higieniniy reikalavimy
vykdyma: darbo dienos pabaigoje patalpas, irengimus ir jrankius valo, dezinfekuoja, iSvalytus
jrengimus ir jrankius iSdziovina, grindis, palanges ir kitus horizontalius pavirSius iSplauna ir
iSdezinfekuoja, patalpas i§védina, vieng karta per ménesj valo skalbyklos sienas, langus, lubas, kt.
pavirsius. Baigus darba, palieka tvarkingg skalbykla, uzdaro langus, uzrakina patalpas, jjungia
apsaugos sistemas (jei tokios yra);

8.10. iskilus bitinybei (pastebéjus gaisra, atsiradus uzliejimo pozymiy ar kt.), taip pat
i8kilus kitokiai grésmei Zmoniy gyvybei ar sveikatai ar turtui, nedelsiant kviecia gaisring tarnybg ar
avarines tarnybas ir vykdo jy nurodymus. Pareigiinams nedavus nurodymy evakuotis, imasi
priemoniy galimai zalai sumazinti;

8.11. pranesSa tiesioginiam vadovui apie lopselyje-darZelyje atsiradusius gedimus,
sugadintg turtg ar sugedusius elektros prietaisus, iSkilusig grésme patalpoms;

8.12. nejleidzia j patalpas pasaliniy asmeny;

8.13. neturi teisés naudotis savo elektros prietaisais darbo vietoje;

8.14. vykdo Kitus direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo tikio reikalams pavedimus;

8.15. informuoja direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams apie darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimy pazeidimus, kuriy skalbéjas pats paSalinti negali arba neprivalo.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

9. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise:

9.1. susipaZinti su darZelio tvarkoma dokumentacija lie€iancia jo darbo laikg ir darbo
organizavima jstaigoje;

9.2. dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje ir
tinkamai apriipintoje darbo vietoje;

9.3. pateikti darZelio administracijai pasitilymus dél minksStojo inventoriaus
atnaujinimo ir nura§ymo;

9.4. laiku gauti darbui skirtas medziagas, darbo drabuzius;

9.5. dalyvauti darbuotojy posédziuose, diskusijose, kai kalbama apie darbo problemas;

9.6. kreiptis rastu ar Zodziu j direktoriy jvairiais asmeninio pobiidzio klausimais.



V SKYRIUS

UGDYTINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

10. Skalbéjas jtares ar pasteb¢jes zodines, fizines, socialines patycias, smurta:
10.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelian¢ius veiksmus;
10.2. primena asmeniui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyc¢iojimusi,

lopselio-darzelio nuostatas ir elgesio taisykles;

10.3. rastu informuoja patyrusio patycias, smurtg ugdytinio grupés mokytoja, lopselio-

darzelio direktoriy, tévus apie jtariamas ar jvykusias patycias;

10.4. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi i pagalba
galinCius suteikti asmenis (tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar lopSelio-darzelio darbuotojus,

direktoriy) ir/ar institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

VI SKYRIUS

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

10. Skalb¢jas atsako uz:

10.1. jam numatyty pareigy ir darbo funkcijy tinkama vykdyma;

10.2. darbo drausmés pazeidimus;

10.3. tinkamg darbo laiko ir darbo priemoniy naudojima tik darbo funkcijoms vykdyti;
10.4. darbo laika nevir$ijant darbuotojui darbo grafike numatyto darbo laiko;

10.5. savo veiksmais ar neveikimu padarytg zalg;

10.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy

vykdyma.

11. Skalbéjas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir

Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

12. Skalbéjas uz darbo drausmés paZeidimus ir darbo funkcijy ir pareigy netinkama

vykdyma gali biiti atleistas i§ darbo.

Su pareigybés aprasymu susipazinau, jsipareigoju jj vykdyti:

Eil. Vardas, pavardé Parasas
Nr.

Data




